FORMATO EUROPEO
PER L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI | e

Nome SALA GIOVANNI
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date da 04/01/1999 - a oggi

= Nome g indirizzo del datore di ISRAA,- Treviso Borgo Mazzini n. 48 Treviso
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico - IPAB - Istituto per Servizi di Ricovero e Assistenza Anziani
» Tipo di impiego Ingegnere Capo Servizio Tecnico - Patrimonio - Ambiente
* Principali mansioni e responsabilita CGapo Ufficio Tecnico, Patrimonio, Ambiente — Responsabile Unico del Procedimento

* Date da 28/09/1994 - a 03/01/1999,

= Nome e indirizzo del datore di Comune di Treviso
lavoro
» Tipo di azienda o settore Ente territoriale
+ Tipo di impiego Ingegnere Capo Servizio Tecnico
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile del Procedimento in abito LL.PP,

*Date da 01/01/1989 a 27/09/1994

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego Ingegnere liberc professionista
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date 26/05/1987

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova
o formazione
+ Principali materie / abilita Costruzioni, costruzioni idrauliche
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Laurea in Ingegneria Civile Idraulica

+Date luglio 1979




* Nome etipo diistituto di istruzione Liceo Scientifico Leonardo Da Vinci - Treviso
o formazione

+ Principali materie / abilita Materie Scienfifiche
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita Maturita Scientifica

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisitenst corsodella vita & deffa
carriera ma non necessariamente
ricomosciute da certificati e diplomi
ufficialf,

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRA LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura buono
» Capacita di scrittura elementare
e Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE DIREZIONE DI UFFICIO TECNICO — PATRIMONIO - AMBIENTE, COORDINAMENTO PERSONALE INTERNQ ED
ORGANIZZATIVE ESTERNO, RESPONSABILE DEL PROGEDIMENTO DI LAVORI PUBBLICI {CAPAGITA' ACQUISITA ALLINTERNO

: ; ; DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE)
Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progefti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE PROGETTAZIONE DI OPERE PUBBLICHE E RELATIVA DIREZIONE LAVORI, AMMINISTRAZIONE DEL
TECNICHE PATRIMONIO, PERIZIE DI STIMA, COORDINATORE SICUREZZA (CAPACJTA ACQUISITE COME LIBERD
; PROFESSIONISTA PRIMA E SUCCESSIVAMENTE COME DIPENDENTE PUBBLICO)
Con computer, aftrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE ISCRIZIONE ALL'ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TREVISO AL N. A1288

Competenze non precedentemente
indicate.
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