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CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE A TEMPO DETERMINATO

In data 25 del mese di Gennaio nella sede del Centro di servizi Casa di Riposo F. Fenzi situata a

Conegliano in viale Spellanzon n. 62, fra le Parti:

- Centro Servizi Casa di Riposo F. Fenzi C.F. 00526230263 rappresentata dal Presidente pro
tempore Dott. Arch. Karim Zambon nato a Conegliano il 16/12/1973 domiciliato per la carica

presso la sede dell’Ente a Conegliano Viale Spellanzon n. 62;

- il Dott. Paolo Piazza nato a Venezia il 30/06/1972 e residente a Conegliano in via Dina n.51

C.F. PZZPLAT72H30L736A si stipula il presente contratto.

Art. 1 Oggetto contrattuale e funzioni.

1. Con effetto dal 01/02/2024 e fino al 31/01/2029, il Dott. Paolo Piazza assume I’incarico presso
il Centro Servizi Casa di Riposo F.Fenzi di Dirigente a tempo pieno e determinato con funzioni di
Segretario-Direttore. La nomina nel posto fa seguito alla conclusione della procedura di selezione
pubblica per la del posto suddetto e di cui alla deliberazione del C.d.A. di Autorizzazione alla

stipula del contratto di lavoro di Dirigente n. 02-02 del 13/12/2023;

2. Il Dirigente attua 1’indirizzo del Consiglio di Amministrazione nella gestione amministrativa ed
assume 1 provvedimenti di competenza a valenza esterna esecutivi dei deliberati consiliari. Il
Dirigente coordina e dirige i Servizi dell’Ente, partecipa allo svolgimento diretto delle funzioni
amministrative, attua il controllo di gestione. In particolare, all’interno di queste funzioni, assicura i
seguenti compiti:

- svolge la funzione di capo del personale, avendo competenza per la funzione disciplinare;

- presiede le gare d’asta e di appalto e le commissioni di concorso;

- esprime il parere tecnico e giuridico sulle deliberazioni e sugli atti degli Organi dell’Ente;
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- svolge la funzione di Segretario del Consiglio di Amministrazione, curando ’esecuzione dei
deliberati;

- stipula i contratti di appalto, servizi e forniture ed autentica gli atti; i contratti di vendita ed
acquisto immobiliare sono sottoscritti congiuntamente con il Rappresentante Legale dell’Ente;

- vengono assegnate, per le relative competenze, le attribuzioni proprie del datore di lavoro ai fini
delle responsabilita previste dal D.Lgs. 81/2008, come pure quelle di responsabile del trattamento
dei dati ai sensi del vigente Regolamento UE GDPR 2016/79, quelle di Responsabile delle
Prevenzione e Corruzione e Trasparenza (RPCT) e quelle di Responsabile Unico di Progetto (RUP)

nei casi previsti dalla normativa;
Art. 2 Orario di servizio.

1. Nell’ambito dell’assetto organizzativo dell’Ente, il Dirigente assicura la propria presenza in
servizio ed organizza il proprio tempo di lavoro, correlandoli in modo flessibile alle esigenze della
struttura, in relazione agli obiettivi ed ai programmi da realizzare e nel rispetto delle previsioni e dei

vincoli previsti dal CCNL Area della Dirigenza Funzioni Locali.

Art. 3 Trattamento normativo ed economico.
1. Il trattamento economico e normativo applicato al posto ¢ previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro dell’Area FUNZIONI LOCALI — Periodo 2016-2018 sottoscritto in data 17
dicembre 2020 — (dirigenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato, di
cui all’art. 7, comma 3, del CCNQ del 13/07/2016, degli Enti e delle Amministrazioni, gia
destinatarie dei precedenti CCNL della pre-esistente Area II). I1 Lavoratore riceve copia del
presente Contratto di Lavoro e copia del Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche

amministrazioni.

2. Al posto compete la retribuzione di posizione indicata, tenuto conto di quanto previsto dall’art.

60 del CCNL applicato.

3. Al posto consegue il seguente trattamento economico, su base annua:
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stipendio tabellare, per tredici mensilita €. 45.260,77
Retribuzione di posizione, per tredici mensilita €.32.000,00
Retribuzione  di  risultato:  rinviata  alla €.

contrattazione aziendale

4. La retribuzione spettante mensilmente, al netto della retribuzione di risultato, ammonta quindi:

stipendio tabellare €. 3.481,60

Retribuzione di posizione €.2.461,53

In occasione del rinnovo del CCNL Area della dirigenza Funzioni Locali sard deliberata
I’applicazione del nuovo CCNL e quindi I’adeguamento dello stipendio tabellare (ed eventuali

arretrati).

Art. 3 Sede di Lavoro

La sede di lavoro ¢ presso la sede dell’Ente in Conegliano.

Art. 4 Periodo di prova.
1. I periodo di prova, ai sensi dell’art. 15 del CCNL 10.4.1996 ¢ di sei mesi.

\
IL D ENDI 1JE Dott) Paolo Piazza
\ ARV,

CENTRO SEI%VIZI CAS(A RP OSO F.FENZI
11 Premdente Do Arc

Karim Zambon
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