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PASQUALIN CLAUDIA

DA OTTOBRE 2022 AD OGGI DIRETTORE PRESSO RSA SAN SEBAS-

TIANO DI CINTOCAOMAGGIORE PER SERENI ORIZZONTI CON

GESTIONE DEL PERSONALE, GESTIONE BUDGET, GESTIONE

FLUSSI FAR, GESTIONE INGRESS|, GESTIONE MATRICI,
TURNAZIONE, GESTIONE ACCREDITAMENTO

NOVEMBRE 2021 COMMISSARIA COME ESPERTO PER IL CONCORSO PER ESAMI
E TITOLI, PER INFERMIERE PRESSO “CASA G. E P. MARAN".

NEL CORSO DEL 2021 DOCENTE

GENNAIOIFEBBRAIO 2021 COMMISSARIA INTERNA PER LA GARA D'APPALTO
“PANNOLONI PER INCONTINENZA” PRESSO 'CASA MARAN!'

DA MARZO 2019 INSEGNO PRESSO "F. BESTA’ DI TREVISO AL CORSO 0SS CON
VARI MODULI: “PRINCIPI GENERALI DI ASSISTENZA”, “ASSISTENZA DI BASE
NELLE ADL" ED IL CORSO “ASSISTENZA NEL PAZIENTE SOTTOPOSTO AD
INTERVENTO CHIRURGICO”

14/06/2018 DOCENTE PRESSO CORSO DI FORMAZIONE ACLI COLF DI TREVISO:
CURARE L'IGIENE DELL'ASSISTITO
PRENDERSI CURA DI MANI E PIEDI
BAGNO ASSISTITO
VESTIRE E SPOGLIARE L'ASSISTITO

DA MAGGIO 2018 A TUTTO IL 2021 DOCENTE PRESSOQ “F. NIGHTINGALE DI
CASTELFRANGO V.TO” CON IL MODULO “PRINCIPI GENERALI DI ASSISTENZA"
PERUN TOT. DI 11 ORE E CON IL MODULO “ASSISTENZA ALLE CURE IGIENICHE”

DA APRILE A MAGGIO 2018 FORMATRICE PRESSO “AITA" DI CRESPANO DEL
GRAPPA (TOT. 3 INCONTRI)

LE INFEZION!

ASSISTENZA NELLE CURE IGIENICHE
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o  LESIONI DA DECUBITO

DA OTTOBRE 2017 AL 2021 HO INSEGNATO PRESSQ | CORSI REGIONALI PER IL
CORSO 0SS “INSIEME St PUO"” SEDE DI TREVISO CON IL CORSO "ELEMENTI DI
IGIENE”, “"ASSISTENZA ALLA PERSONA NEI BISOGMI DI BASE E NELLE ADL”,
ASSISTENZA E CURE NEL FINE VITA"

- DAL 01-02-2013 A SETTEMBRE 2022 HO LAVORATO PRESSO “CASA DI RIPOSO
G. E P. MARANI” DI VILLORBA CON IL RUOLO DI COORDINATRICE DI NUCLEO
(CAT, D1) PRESSO NUCLEO RSA PER OSPITI AFFETT! DA DEMENZA E DISTURBI
DEL COMPORTAMENTO E PRESSO | NUCLE! VILLA (OSPITI AUTOSUFFICIENTI),
CENTRO DIURNO E NUCLEO NINFEA (OSPITt CON COMPROMISSIONE
SANITARIA) E RSA CAMELIA-DALIA (NUCLEQ PROTETTO PER OSPITI AFFETT! DA
DEMENZA E DISTURBI DEL COMPORTAMENTQ).

- DAL 01-01-2008 AL 31-01-2013 HO LAVORATQ PRESSO “I.S.R.A.A.” DI TREVISO
CON IL RUOLO DI INFERMIERA.
DURANTE TALE PERIODO, DAL 25-10-2010 AL 31-01-2013, HO PRESTATO
ATTIVITA' DI COORDINATRICE Df NUCLEO PRESSO NUCLEQ “FIORDALISO" :
NUCLEO SANITARIO COMPOSTO DA 43 OSPITI E NUCLEO “IRIDE" : PER OSPITH
AFFETTI DA DEMENZA CON 198 POSTi PER RESIDENT!, INTEGRATO AD UN
CENTRQ DIURNO DI 12 POSTI.

- COMMISSARIA D'ESAME FINALE PER | CONCORSI 0SS PER LA COOPERATIVA
INSIEME S PUQ’ PER GLI ANNI 2011-2012.

IPAB- AZIENDA PRIVATA ACCREDITATA E AUTORIZZATA
INFERMIERA / COORDINATRICE DI NUCLEOQ, RUOLO ORGANIZZATIVO E GESTIONALE

IL RUOLO RIVESTITO PREVEDE LA GESTIONE DELLE RISORSE, GESTIONE DEGLI
QSPITI, COLLOQUI CON | FAMILIARI, ORGANIZZAZIONE DEI TURNI DI LAVORO,
ORGANIZZAZIONE DEJ PIANI DI LAVORO, PROGETTI SPECIFICI, RIUNIONI D’EQUIPE,
ual

- 27106/2023 corso “LE GURE PALLIATIVE IN [TALIA: uno sguardo insieme”
- 2016 AD OGGI CONSEGUIMENTO DI VARI CORSI ECM COME DA OBBLIGO
NORMATIVQ PER INFIERMIER! SU VARI ARGOMENTI IN AMBITO INFERMIERISTICO.

- DICEMBRE 2015 CONSEGUIMENTO DEL “MASTER IN COORDINAMENTO DELLE
FUNZIONI SANITARIE” CON LA VALUTAZIONE DI “OTTIMO"” TENUTO DALL'UNIVERSITA'
DEGLI STUD! DI PADQVA, DISCUSSO IL 10/12/2015.

-13/04/2014 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE FAD “APPROPRIATEZZA
DELLE CURE" ORGANIZZATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE

-SETTEMBRE 2013 HO CONSEGUITO L'ABILITAZIONE IN ODONTOTECNICA.
-14-15/06/2013 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE “LA VOCE DEL SILENZIO.
INTRODUZIONE ALLA MUSICOTERAPIAPER LE PERSONE AFFETTE DA DEMENZA"
ORGANIZZATO DA "FREIA",

-19/04/2013 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE “SENTIERI DI CURA I°
LIVELLO"” ORGANIZZATO DA “FREIA".

-20/04{2013 HO PARTECIPATO AL 13° CONVEGNO AIP TENUTOS! A BRESCIA.
-09/10/2012 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE “L'AMMINISTRATORE DI
SOSTEGNQ: PROCESSO DI NOMINA, COMPITI E FUNZIONI ATTRIBUITE DALLA
L.N.6/2004" ORGANIZZATO DA "FREIA"

-29/03/2012 HO PARTECIPATQ ALL'EVENTO “LA PREVENZIONE DELLA CADUTA NELLA
POPOLAZIONE ANZIANA: INTERVENTI E STRATEGIE", ORGANIZZATO DA AZIENDA
ULSS9
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-22-25111/2011 E 01/0/12/2011 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE “IL RUOLO
DE!I CENTRI SERVIZI PER ANZIANI NEL GOVERNQ DEI PROBLEMI CONNESSI ALLE
DEMENZE" ORGANIZZATO DA “VENETO FORMSS’

-21/09/2011 HO PARTECIPATO AL CONVEGNO “SNOEZELEN ROOM:
MULTISENSORIALITA' E QUALITA’ DELLA VITA" ORGANIZZATO DALL'ISRAA
-08/06/2011 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE "AGGIORNAMENTI IN
EMATOLOGIA A CASTELFRANCO VENETO: IL MIELOMA MULTIPLO" ORGANIZZATO DA
“SERVIRE-COOP. SOCIALE- ONLUS"

-13104/2011 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZICONE “LA RESPONSABILITA' DEL
COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE" ORGANIZZATO DA “FORMAT
VENETO sas”

-DAL 29/11/2010 AL 13/12/2010 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE
“APPROCCIARSI ALLE PERSONE CON DEMENZA ASSISTITE NEI CENTRI SERVIZI"
ORGANIZZATO DA AZIENDA ULSS 9

2311112010 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE "LE EVIDENZE SCIENTIFICHE
PER L'ASSISTENZA ALL'ANZIANO A RISCHIO O PORTATORE DI LCERE DA
PRESSIONE" ORGANIZZATQ DA “FREIA"

-04/06/2010 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE “LA GESTIONE DEL
FARMACQ: SICUREZZA E RESPONSABILITA" ORGANIZZATO DA “FORMAT sas”
2911012010 HO PARTECIPATO AL CORSO DI FROMAZIONE “ . PUNTQ DELLA
SITUAZIONE DELLA NUTRIZIONE ARTIFICIALE NELLE CASE DI RIPOSQ” ORGANIZZATO
DA GIO-MARCO"

-20111/2009 HO PARTECIPATO AL “2° MASTER PER COORDINATORI DI SERVIZI ALLA
PERSONA" ORGANIZZATO DA “FREIA"

-27/01/2009 HO PARTECIPATO AL CORSO “NUOVE RESPONSABILITA’ GIURIDICHE E
PROFESSIONALI PER L'INFERMIERE"” ORGANIZZATO DA "CEREF"

-12/11/2008 HO PARTECIPATO ALL'INCONTRO FORMATIVO “RISTORAZIONE,
ALIMENTAZIONE E PRESENTAZIONE DEL PIATTO” ORGANIZZATO DA ISRAA

-DAL 2004 AL 2007 HO FREQUENTATO IL CORSO DI LAUREA IN "SCIENZE
INFERMIERISTICHE", CONSEGUNEDQ LA LAUREA IL 31-10-2007 CON LA VALUTAZIONE
DI 91/110.

-NEL 2002 HO CONSEGUITO IL DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE IN
ODONTOTECNICO PRESSO L'ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'INDUSTRIAE
L'ARTIGIANATO “G. GIORGI* DI TREVISO CON LA VALUTAZIONE DI 83/100.

-NEL 2000 HO CONSEGUITO L'ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CCRSO DI
ODONTOTECNICO (AL 3° ANNO DI SCUCLA} CON LA VALUTAZIONE DI 72/100.

“UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA" PER L CONSEGUITMENTO DEL DIPLOMA DI
LAUREA [N SCIENZE INFERMIERISTICHE
"G. GIORGI" DI TREVISO PER L'ISTRUZIONE SECONDARIA IN ODONTOTECNICO.

MATERIE SCIENTIFICHE LE PRINCIPAL! MATERIE STUDIATE DURANTE TUTTO IL
PERCORSO DI STUDI,

NEL 2013 ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIC DELLA PROFESSIONE ODONTOTECNICA
NEL 2007 INFERMIERA CON LA VALUTAZIONE DI 91/110.
NEL 2002 ODONTOTECNICO CON LA VALUTAZIONE DI 83/100.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciule da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivera e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, accupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

sifuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compuler, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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ITALIANA

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

RITENGO CHE SAPER SVOLGERE IL LAVORO DI INFERMIERA CON RUOLO DI
COORDINAMENTO SIA MOLTO IMPORTANTE SAPER LAVORARE IN GRUPPC, ESSERE
DETERMINATI E SAPERE CHE S| PUO' SEMPRE MIRARE AL MIGLIORAMENTQO, CREDO
CHE NELLA NOSTRA PROFESSIONE NON St SMETTA MAI DI IMPARARE E COSA
IMPORTANTE E' METTERSI IN DISCUSSIONE.

IL RUOLO RICOPERTO NELLE 2 ESPERIENZE PROFESSIONALI, PREVEDE LA GESTIONE
E L'ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE, DEI TURNI DI LAVORO E DEI PIANI DI LAVORO
DEGLI OPERATORI E INFERMIER!, INOLTRE LA GESTIONE DELLE RISORSE
OTTIMIZZANDO LE RISORSE ED EVITANDO GLI SPRECH!.

IL COORDINATORE DEVE INOLTRE SAPER GESTIRE UN GRUPPC DI LAVORO
MULTIPROFESSIONALE E COORDINARE LO STESSO NEL LAVORC QUOTIDIANQ.

UITILIZZO DEL PROGRAMMA WINDOWS XP, WINDOWS 2013

PATENTE B, AUTOMUNITA

S| AUTURIZZA AL TRATTAMENTO DEJ DATI SENSIBILI.

Pasqualin Claudia

oM
LN,\V\{M'@@‘\ Ve
Giavera del M.llo, 01/07/2023
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